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TYOMARKKINAKESKUSJARJESTOJEN SUOSITUS

KORONAVIRUKSESTA AIHEUTUVAT MAARAAIKAISET MUUTOKSET YKSITYISEN SEKTORIN
TYOEHTOSOPIMUKSIIN

Liite

Tyomarkkinakeskusjarjestot sopivat 18.3.2020 tekemassaan esityksessa maan
hallitukselle yt-lain lomautusta koskevien vahimmaisneuvotteluaikojen
lyhentamisestd 5 paivdan ja tydsopimuslain lomautusilmoitusajan lyhentamisesta 5
paivaan seka takaisinottovelvollisuuden pidentamisesta 9 kuukauteen.
Tyomarkkinakeskusjarjestot pitavat tarkeana, etta naista asioista sovitaan yksityisella
sektorilla alakohtaisten tydehtosopimusosapuolten kesken siten, ettd ne sovitaan
lisapoytakirjalla tydehtosopimuksiin siltd osin kuin jasenliitot eivat sovi niita
lyhyemmista neuvottelu- ja lomautusilmoitusajoista tai pidemmasta
takaisinottovelvollisuusajasta. Tassa yhteydessa ei pida tehda muita muutoksia
tydehtosopimuksiin. Lisapoytéakirja tulisi tehda 3.4.2020 mennessa ja se olisi
voimassa saman ajan kuin koronaviruksen aiheuttaman taloudellisen kriisin vuoksi
saadettdvat tyolainsaddantomuutokset.

Muutokset ovat osa tydmarkkinakeskusjarjestdjen maan hallitukselle esittamaa
toimenpidekokonaisuutta, joka sisdltdd myos tydonantajan eldkemaksujen tilapdisen
alentamisen, tyoeldkevakuutusmaksujen lykkdaamisen seka tyottomyysturvaa
koskevaan lainsdadadantoon tehtavat muutokset lomautetun tai tyottomaksi joutuvan
toimeentuloturvan vahvistamiseksi.
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Todetaan, ettd liittojen valilla on tanaan sovittu seuraavista muutoksista kaikkia
Paltan ja YTN:n valisia ty6ehtosopimuksia koskien, myds niitd, joissa on useampi
sopimusosapuoli. Muutokset ovat voimassa my0ds tilanteessa, joissa osapuolten
valilla ei edellisen tydehtosopimuksen paatyttyda ole voimassa uutta
tydehtosopimusta.

Poytdkirjassa sovitut asiat astuvat voimaan tamén poytakirjan allekirjoituspdivana
ja ovat voimassa 31.12.2020 saakka tai kuitenkin enintdan niin kauan kuin korona
-viruksen aiheuttaman taloudellisen kriisin vuoksi sdaadettavat
tydlainsaadantdmuutokset ovat voimassa.

Useamman osapuolen sopimuksissa muutokset tulevat voimaan sitten kun muutkin
sopimusosapuolet ovat ne osaltaan hyvaksyneet.

Osapuolet sopivat seuraavista maaraaikaisista muutoksista
tyoehtosopimusmaaraysten estamatta Paltan ja YTN:n valisiin tydehtosopimuksiin

e Yhteistoimintalain 51 §:n mukainen neuvotteluaika lyhennetaan 5 paivaan
kaikissa lomautustilanteissa, jos muusta ei paikallisesti sovita

e Tybsopimuslain 5 luvun 4 §:n mukainen lomautusilmoitusaika lyhennetaan 5
paivaan

e Tybsopimuslain 6 luvun 6 §:n mukainen takaisinottovelvollisuusaika
pidennetddn 9 kuukauteen

Taman poytakirjan mukaiset muutokset Paltan ja YTN:n valisiin tydehtosopimuksiin
raukeavat, ellei eduskunta hyvaksy tydmarkkinakeskusjarjestojen esityksen mukaisia
tai sitd vastaavia muutoksia tyottomyysturvalainsaadantoon 15.4.2020 mennessa.

Helsingissa 24. paivana maaliskuuta 2020
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