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Sisdllys

Peruskoulutus

Luottamusmiesavain 1
ti-ke 22.-23.1.

ke-to 6.-7.2.

ke-to 13.-14.3.

ti-ke 9.-10.4.

ke-to 4.-5.9.

Luottamusmiesavain 2
ke-to 6.-7.3.

ti-ke 7.-8.5.

ke-to 2.-3.10.

Luottamusmiesavain 3
ke-to 22.-23.5.
ke-to 6.-7.11.

Luottamusvaltuutetun
peruskurssi
pe 26.4.
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Taydentdvd koulutus

Kehity neuvottelijana -
valmennusta
neuvottelutilanteisiin
ti-ke 14.-15.5.

ti-ke 12.-13.11.

Yritystalouskoulutus
to 24.10.

Tyosuojelukoulutus
ke 20.3.

ke 5.6.

ke 18.9.

Hallintoedustajakoulutus
ke 10.4. Helsinki
to 14.11. Tampere

Sopimusalakoulutus

www.ytn.fi/sopimusalat
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YTN edunvalvontakoulutus

Edunvalvontakoulutuksemme tarjoaa luottamusmiehille tietoja

ja taitoja toimia edustettaviensa hyvdksi tydsuhteen ehtoihin

liittyviss asioissa.

Parhaan hyédyn YTN edunvalvontakoulutuksesta saat

osallistumalla koulutukseen loogisessa jdrjestyksessd.

Luottamushenkildiden
peruskoulutus

Luottamusmiesavain 1
Luottamusmiesavain 2
Luottamusmiesavain 3
Luottamusvaltuutetun

peruskurssi

Taydentavd koulutus

Kehity neuvottelijona -
valmennusta
neuvottelutilanteisiin
Yritystalouskoulutus
Hallintoedustajakoulutus

Sopimusalakoulutus
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YTN kouluttaa -
kouluttautuminen
kannattaa aina

Paivitetyt koulutustiedot I6ydat tastad www.ytn.fi/koulutus

limoittautuminen

Koulutukseen ilmoittautuminen osoitteessa www.ytn.fi/koulutus (vaatii kayttaja-
tunnistuksen). llmoittaudu ajoissa, osa kursseista tiyttyy heti koulutuskalenterin
ilmestyttyé. Viimeinen ilmoittautumispiivd on mainittu kurssiohjelmassa. Jos
johonkin koulutukseen on ilmoittautunut alle 15 henkil64, YTN varaa oikeuden

kurssin peruuttamiseen.

Oma liittosi maksaa osallistumismaksun

Osallistumisesi hyviksytetddn omassa YTN-liitossasi. Edunvalvontakoulutus

on YTN-liittojen jdsenille maksutonta, samoin ohjelmaan sisaltyvat ruokailut ja
majoitus kahden hengen huoneissa. Matkakustannukset korvataan osallistujan
oman liiton matkustussdannon mukaisesti. Hallintoedustajakurssin kustannusten
maksaminen sinun tulee varmistaa etukdteen omasta YTN-liitostasi. Tyosuojelu-
koulutuksen osalta kurssikustannuksista vastaa tyonantaja. Varmista ennakkoon!

Vahvistus osallistumisesta

Kurssisihteeri ldhettaa kurssivahvistuksen kurssille hyvéksytyille noin kuukautta
ennen kurssia. Mikéli et ilmoittautumisestasi huolimatta voikaan osallistua kou-
lutukseen, muista peruuttaa ilmoittautumisesi kurssisihteerille viipymatta. Mikéli
kurssilainen jaé pois kurssilta ilmoittamatta, hinelté peritaén korvauksena 100
euroa kayttdmatta jadneesta kurssipaikasta.

Kurssisihteeri
Jaana Sdaksberg puh. (09) 2291 2260 tai jaana.saaksberg@ytn.fi.
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Luottamusmiesavain 1

Kurssipdivét limoittautuminen
ti-ke 22.-23.1. 19.12. mennessd
ke-to 6.-7.2. 7.1. mennessd

ke-to 13.-14.3. 11.2. mennessd
ti-ke 9.-10.4. 11.3. mennessd
ke-to 4.-5.9. 1.8. mennessd

1 pdivd klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdaivd klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Luottamusmiesavain 1 -kurssilla paneudutaan
luottamusmiehen kdytdnnén perusosaamiseen.
Kurssin paétarkoitus on antaa luottamusmiesuraansa
aloittelevalle varmuutta toimia henkiléstoryhméansa
edustajana eri tilanteissa. Kurssi sisdltda jonkin verran

teoriaa, pddsaantoisesti tydlainsdddannon osalta,

mutta padpaino on kdytdnnon osaamisen vahvistami-
sessa. Kurssilla painotetaan aktiivista osallistumista
ja keskustelua. Erilaisia kdytdnnon tilanteita kdydaan

lapi esimerkkien, kysymysten ja tehtévien avulla.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kdytydan luottamusmies /

luottamusvaltuutettu:

« tuntee Suomen tyomarkkinajérjestelméin
ja tyosuhteen ehtojen madraytymisen sekd
mitka tahot vaikuttavat naihin tasoihin

« tuntee luottamusmiehen aseman, tehtéavét,
tiedonsaantimahdollisuudet seké oikeudet
ja velvollisuudet

« tuntee ylempien toimihenkiléiden
edunvalvonnan erityispiirteet

« osaa kasitelld erimielisyyksid tyopaikoilla

« tuntee paikallisen sopimisen késitteen ja saa
valmiuden solmia paikallisia sopimuksia

« tuntee tydaikalain merkityksen tarkeimmilta
osin, erityisesti ylempien toimihenkil6iden
nakokulmasta seka

« tietdd mistd saa apua eri tilanteissa.

[ Ylempien toimihenkildiden edunvalvontakoulutus



Luottamusmiesavain 2

Kurssipdivat limoittautuminen
ke-to 6.-7.3. 4.2. mennessd
ti-ke 7.-8.5. 8.4. mennessa
ke-to 2.-3.10. 2.9. mennessd

1 paiva klo 10.00-17.30, pdivdillinen klo 18.00.
2 pdaiva klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Kurssi késittelee yhteistoimintaa tydpaikoilla. Kurssil-
la kdydaan lapi yhteistoimintalain keskeisié seikkoja ja
annetaan henkiloston edustajille valmiuksia kehittaa

yhteistoimintaa omalla tyopaikallaan.

Kurssilla kasitelldan liséksi lomauttaminen ja kollek-
tiivi-irtisanominen yhteistoimintalain ndkékulmasta.
Tahén liittyen kurssilla perehdytdédn my®és yrityksen

taloustiedon analysointiin ja sen kayttoon.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kaytyain luottamusmies /

luottamusvaltuutettu:

- ymmartad yhteistoiminnan laajemman
merkityksen

« tuntee paapiirteissdan lomauttamisen
ja kollektiivi-irtisanomisen perusteet
ja yt-lain vaatiman menettelytavan

« osaa analysoida yrityksen keskeisia
taloustunnuslukuja ymmaértadkseen

yrityksen taloudellisen tilan.
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Luottamusmiesavain 3

Kurssipdivat limoittautuminen

ke-to 22.-23.5.
ke-to 6.-7.11.

23.4. mennessd

7.10. mennessd

1 pdivd klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdiva klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Luottamusmiesavain 3 -kurssilla jatketaan tyoeldman
keskeiseen lainsdddantdon perehtymistd. Kurssilla
syvennetddn aiemmin késiteltyjd tydaikakysymyksia
ja perehdytéddn joustaviin tyoaikajarjestelyihin, tyén
ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen, etityoskentelyyn

liittyviin kysymyksiin sekd paikalliseen sopimiseen.

Kurssilla kasitellddn seka tyontekijille ettd tyonanta-
jalle kuuluvia oikeuksia ja velvollisuuksia kdytdnnén
nakokulmasta. Kurssilla kdydaén lapi luottamus-
miehelle usein eteen tulevia ongelmatilanteita ja
annetaan tyokaluja niiden ratkaisemiseen. Myos
tyosuhteen paattésopimuksia sekd erimielisyysasioi-
den késittelya niin tyopaikalla kuin sen ulkopuolella

kéaydaan lapi.

Kurssilla perehdytadn lisidksi tyésuhteen ehtojen
muodostumiseen sekd pohditaan ehtojen muutta-
misen mahdollisuuksia erilaisissa tilanteissa. Liséksi
nostetaan esille seikkoja, joita olisi hyvé ottaa huo-

mioon tyésopimusta tehtdessa.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kidytyaan luottamusmies /
luottamusvaltuutettu:

« on syventinyt osaamistaan tydaika-asioista ja
hahmottaa erilaisten paikallisten sopimusten
merkityksen

tuntee paapiirteissdan tyésuhteen

osapuolten oikeudet ja velvollisuudet

osaa ratkaista luottamusmiesasemassa

usein eteen tulevia ongelmatilanteita

osaa kiinnittda huomiota olennaisiin

seikkoihin tyosopimuksia kasiteltiessa

kasittda tyosuhteen ehtojen muuttamisen
yleiset edellytykset

tuntee paattosopimukset ja tietdd, miten

erimielisyysasioita késitelladn
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Luottamusvaltuutetun peruskurssi

Kurssipdivd limoittautuminen

pe 26.4. 1.4. mennessd

Kurssipdivd klo 10-18, sis. kahvit ja lounas.
Pdivdllinen klo 18:30.

Kurssilla paneudutaan luottamusvaltuutetun
kdytdnnon perusosaamiseen. Kurssin paatarkoitus
on antaa luottamusvaltuutetun uraansa aloittelevalle
varmuutta toimia henkiléstéryhménsa edustajana
eri tilanteissa. Kurssi sisdltda jonkin verran teoriaa,
padsaantoisesti tydlainsddddnnon osalta, mutta
padpaino on nimenomaan kdytdnnén osaamisen

vahvistamisessa.

Suuri osa kurssin annista syntyy kurssin osallistujien
aktiivisesta osallistumisesta ja keskusteluista. Keskus-
telujen kautta tarkastellaan kdytdnnon eri tilanteita

esimerkkien, kysymysten seka tehtivien avulla.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kdytydan luottamusvaltuutettu:

« tuntee Suomen tydomarkkinajérjestelmin
ja tyosuhteen ehtojen midraytymisen seké
mitk4 tahot vaikuttavat naihin tasoihin

tuntee luottamusvaltuutetun aseman,

tehtavat, tiedonsaantimahdollisuudet seka
oikeudet ja velvollisuudet

tuntee ylempien toimihenkildiden

edunvalvonnan erityispiirteet

osaa kisitelld erimielisyyksié tyopaikoilla

tuntee paikallisen sopimisen kasitteen ja saa

valmiuden solmia paikallisia sopimuksia

tuntee tydaikalain merkityksen tarkeimmilta
osin, erityisesti ylempien toimihenkildiden
nikokulmasta sekd

tietdd, miten valtuutetun oikeudet ja
velvollisuudet poikkeavat luottamusmiehen
vastaavista

« tietdd mistd saa apua eri tilanteissa.
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Kehity neuvottelijana -
valmennusta neuvottelutilanteisiin

Kurssipdivét limoittautuminen Paikka
ti-ke 14.-15.5. 12.4. mennessd Original Sokos Hotel Presidentti
ti-ke 12.-13.11. 11.10. mennessd Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

1 paiva klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdaiva klo 9.00-15.00.

o . Kurssin kidytyaan henkilostéedustaja:
Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.
. ymmartad neuvotteluprosessin elinkaaren

Koulutus valmentaa kidytannon neuvotteluihin > Gumisian arikEsh neaneiiciElata

tyopaikoilla, kuten paikallisten sopimusten tekemi- Ly o e—

seen tai yhteistoimintaneuvotteluihin. Koulutuksessa « hahmotta paremmin oman neuvottelijaroo-

annetaan evaita koko neuvotteluprosessiin, alkaen linsa seki tunnistaa omia vahvuuksiaan ja

itsestd neuvottelijana paatyen neuvotteluiden jalki- haasteitaan neuvottelijana

hoitoon.
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Yritystalous

Kurssipdivat limoittautuminen
to 24.10. 23.9. mennessd
Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssipdaiva klo 10-18, sis. kahvit ja lounas.

Kurssilla opiskellaan yrityksen taloudellisen tiedon lahteit4 ja

analysointia henkiléston edustajan tarpeiden ndkékulmasta.

Kurssin sisélto:

« kertaus taloustiedon ldhteisiin, tilinpa4toksen siséltdon

« arvonlisdys, tyon hyotysuhde

« tuloslaskelman ja taseen vaikutus toisiinsa

« kannattavuuden, rahoituksen ja tuottavuuden tunnusluvut
« konkurssin ennustaminen, z-luvut

« katsaus suhdanteisiin

Ylempien toimihenkildiden edunvalvontakoulutus



Tyosuojelukoulutus

20.3. Peruskurssi: Ylempien toimihenkiléiden tydsuojelu_

Laitetaan yhdessd ylempien toimihenkil6iden tyésuojelu ja tyéaikasuojelu
kuntoon

Jos tyoolot ja -ympéristo eivit ole kunnossa, tyo saattaa aiheuttaa tyontekijoille vaa-
roja ja vaurioita. Jotta néité voidaan ehkaist4, tarvitaan tyopaikoilla laajaa yhteistyota.
Kurssilla perehdytddn yleisesti tyosuojelun keskeiseen lainsdddantoon, kdydaén lapi
tyosuojeluorganisaatio, sen jasenet ja heidén tehtivansa sekd opitaan miten yhteis-
toimintaa ja yhteisty6ta tyopaikoilla hoidetaan.

lImoittaudu viimeistddn 15.2.

5.6. Peruskurssi 2: Tyéaikasuojelu

Tyoaikasuojelulla liiallinen tydkuormitus kuriin

Tilastojen mukaan ylemmaét toimihenkilot tekevat pitkaa tyopéivaa — monesti tyo
valuu my0s vapaa-ajalle. TAma laittaa jaksamisen koetukselle. Kurssilla saat tietoa
tydaikasuojelusta lainsdddannon nakokulmasta. Lisdksi pdivin aikana perehdytdan
siihen, miten tydterveyshuollon ja tydsuojeluhenkiloston yhteistyolla voidaan eh~
kaista haitallista tyokuormitusta.

lImoittaudu viimeistddn 6.5.

18.9. Henkinen tydsuojelu ja jaksaminen

Stressille ja loppuun palamisille kyytid!

Hektinen ty0 ja repaleiset tyopaivit ovat tehneet tyopaivistd monesti aivot turrut-
tavaa silppua. Joka kymmenes ylempi toimihenkild on jo tydbuupumuksen partaalla.
Paivan kurssilla kasitelldan henkiseen tydsuojeluun - psykososiaaliseen tyokuormi-
tukseen - liittyvad lainsdddantod, tyosuojeluhenkildston roolia, tydnantajan ja tydn-
tekijan vastuita ja velvollisuuksia. Lisdksi perehdytadn tyopaikan ristiriitatilanteiden
ratkaisuihin ja tyoyhteisosovitteluun.

lImoittaudu viimeistddn 19.8.
Kurssien hinta on d 100 €.

Webinaari

Syksylla jarjestetddan webinaari, joka tdydentda kurssipdivien aihepiireja

Ylempien toimihenkildiden edunvalvontakoulutus



Hallintoedustajakoulutus

Kurssipdivat limoittautuminen
ke 10.4. Helsinki Katso tiedot: www.ytn.fi/koulutus
to 14.11. Tampere

Henkiloston hallintoedustuskoulutus

- valmennusta henkilostéedustajille

Kurssilla paneudutaan yritystoiminnalliseen vaikuttamiseen henki-
16ston nakokulmasta. Kurssi on tarkoitettu yrityksen paatoksente-
ko- ja yhteistoimintaelimissa henkilostoa edustaville luottamushen-

kiléille ja muille valituille henkilostéedustajille.

Kurssin keskeiseni sisiltona on:

« henkilostéedustajan rooli ja tehtavat

« yritystoiminnallinen vaikuttaminen

« osakeyhtiolaki yritystoiminnan saatelijana

« hallintoelinten rooli ja tehtavat

« valta ja vastuut

« laki henkiloston hallintoedustuksesta

« henkilostéedustus ja edunvalvonta

« henkilostéedustajan rooli yrityksen strategisessa ja
operatiivisessa toiminnassa

« tehtdvit, oikeudet ja vastuut

« henkilostoedustaja vaikuttajana ja kehittdjana

Ylempien toimihenkiléiden edunvalvontakoulutus



Sopimusalakoulutus

Ylempien toimihenkil6iden neuvottelu- ja sopimustoiminta on alakohtaista. YTN

voi nimet4 alakohtaisen taustaryhman alalle, jolla on sopimuspoliittista merkitysti

ja/tai jisenkunnan selkedsti osoittama tarve.

Taustaryhmét suunnittelevat oman alakohtaisen koulutuksensa. Alakohtainen kou-

lutus on aina ns. kutsukoulutusta. Siitd tiedotetaan aloilla toimiville luottamushen-

kildille ja muille aktiiveille alan tiedotteilla.

Muutokset mahdollisia, seuraa alan tiedotteita ja nettisivuja.

Elintarvikeala
Tyosuhdepdivd, toukokuu 2019

Aktiiviseminaari, marraskuu 2019

Energia-ala
Luottamusmiesseminaari
huhti-toukokuu (1 pv) ja

loka-marraskuu (2 pv)

ICT-ala

Ajankohtaisseminaari luottamusmie-
hille, tyésuojeluvaltuutetuille

ja yritysyhdistysaktiiveille

15.-16.5.

Jarjestoala
Koulutusilta jasenille ajankohtaises-

ta teemasta, kesdkuu

Kemianteollisuus
Luottamushenkiléseminaari
lokakuu 2019

Metsdteollisuus
Henkilostoedustajien seminaari
syksy 2019

Palvelutoimialat

Aktiiviseminaari, kevéat 2019

Rahoitusala
Yhteyshenkiléseminaari
21.-22.3. ja syyskuu 2019

Suunnittelu- ja konsulttiala
Luottamusmiesseminaari
27.-29.9.
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Teknologiateollisuus
Luottamusmiesseminaari
8.-9.2. ja lokakuu 2019

Tietoala

Henkilostoedustajien seminaari
18.-19.3.
Luottamusmiesseminaari
lokakuu 2019

Tiedot alan henkilostéedustajien
muusta koulutuksesta [6ytyvat

osoitteesta: www.ytn.fi/tipal

Vakuutusala

Henkilostoedustaja- ja aktiivisemi-

naari, kevat 2019 ja syksy 2019

Yksityinen laboratorioala
Henkiléstéedustajaseminaari
10.-11.5.

Alueellisia koulutuksia

Luottamushenkiléiden koulutustapahtuma

Satakunnan ja Varsinais-Suomen
luottamushenkildille, 4-5.4.
Kurssivastaavat:
mia.adolfsson@ytn.fi ja

timo.ruoko@ytn.fi

EWC-koulutus
Kohderyhmd: YTN EWC-edustajat

ja EWC-toiminnasta kiinnostuneet.

24.1. EWC-perusteet, Helsinki
9.5. Helsinki
20.11. Helsinki

YTN Summit
15.3. Finlandia-talo, Helsinki

Joka toinen vuosi jdrjestettéva henkilostéedustajien suurtapahtuma

YTN Summit jdrjestetédn jalleen ténd vuonna. Pdivan mittaisessa

tapahtumassa tutustutaan YTN:n hallitusohjelmatavoitteisiin seké

keskustellaan henkilostéedustajan jaksamisesta. Tilaisuus pddttyy

yhteiseen verkostoitumiseen.

Tarkempi kutsu tapahtumaan Idhetetddn alkuvuonna. Merkitse pdivd

jo nyt kalenteriisi ja osallistu vuoden kannustavimpaan ja innostavim-

paan tyémarkkinatapahtumaan!

Ylempien toimihenkiléiden edunvalvontakoulutus
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YTN - Ylemmat toimihenkilot

Ratavartijankatu 2
00520 Helsinki

Kdyntiosoite:
Asemapddllikonkatu 12 B

facebook.com/ylemmattoimihenkilot
twitter.com/YTN_ry



