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Sisallys

Peruskoulutus

Luottamusmiesavain 1
ti-ke 21.-22.1.

ke-to 5.-6.2.

ti-ke 17.-18.3.

ke-to 2.-3.9.

Luottamusmiesavain 2
ke-to 4.-5.3.
ke-to 1.-2.4.
ti-ke 6.-7.10.

Luottamusmiesavain 3
ke-to 6.-7.5.
ke-to 4.-5.11.

Luottamusvaltuutetun
peruskurssi
pe 24.4.
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Taydentdva koulutus

Kehity neuvottelijana -
valmennusta
neuvottelutilanteisiin
ke-to 13.-14.5.

ke-to 18.-19.11.

Yritystalouskoulutus
ke 21.10.

Tyosuojelukoulutus
ke 12.2.
ke 22.4.
ke 23.9.

Hallintoedustajakoulutus
to 2.4.
to 12.11.

Sopimusalakoulutus
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YTN Edunvalvontakoulutus 2020

YTN:n edunvalvontakoulutus antaa evaat
luottamustehtdvdn menestykselliseen
hoitamiseen

Tyo6paikoilla yhteistoiminta ja paikallinen sopiminen sujuvat kun siihen
on tahto, tarve ja taito. Taman YTN:n koulutuskalenterin mukaisel-

la edunvalvontakoulutuksella varmistamme osaltamme, etti sinulla
henkiléstéedustajana on hyvét valmiudet ja taito toimia tehokkaasti
edustettaviesi puolesta tyopaikalla ja yrityksessad. Henkilostoedustajalla
tarkoitetaan tdssi mm. luottamusmiestd, luottamushenkil64, luottamus-
valtuutettua, yhteyshenkil6d, tydsuojeluvaltuutettua, hallintoedustajaa,
yt-lakiedustajaa ja EWC-edustajaa.

On hienoa ja arvostettavaa, ettd haluat toimia tyopaikalla edustettavie-
si ja koko tyoyhteison hyvéksi. Tehtiviasi on todennikéisesti hyvinkin
vaativa. Odotuksena voi olla, ettd edistédt ja valvot tyolainsdadanndn ja
tyoehtosopimuksen soveltamista, kdyt neuvotteluita tydnantajan kanssa
ja teet paikallisia sopimuksia, autat yksittaisia edustettaviasi tyosuhtee-
seen liittyvissa kysymyksissé, edistit tyonantajan ja henkiloston vélista
yhteistoimintaa seka viestit asioista aktiivisesti. Hallittavia asioita on
paljon!

Tasté syysta olemme suunnitelleet ndma koulutukset juuri sinulle, jotta
suoriudut vaativassa luottamustehtéavéssési mahdollisimman hyvin

ja vaivattomasti. Parhaan hyodyn koulutuksesta saat osallistumalla
koulutukseen loogisessa jarjestyksessa. Ota hyoty talteen ja osallistu, se
kannattaa varmasti. Tieto- ja taitopohjan kartuttamisen liséksi koulu-
tukset tarjoavat verrattoman tilaisuuden verkostoitumiseen niin muiden
henkilostéedustajien kuin YTN-liittojen asiantuntijoidenkin kanssa.

Teemu Hankamdki

puheenjohtaja
Ylemmdt Toimihenkilot YTN
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YTN kouluttaa -
kouluttautuminen
kannattaa aina

Pdivitetyt koulutustiedot I6yddt
ytn.fi/luottamusmiehet/koulutukset/

limoittautuminen

Koulutukseen ilmoittautuminen osoitteessa www.ytn.fi/koulutus (vaatii kdyttéja-
tunnistuksen). llmoittaudu ajoissa, osa kursseista tayttyy heti koulutuskalenterin
ilmestyttya. Viimeinen ilmoittautumispéiva on mainittu kurssiohjelmassa. Jos
johonkin koulutukseen on ilmoittautunut alle 15 henkil6d, YTN varaa oikeuden

kurssin peruuttamiseen.

Oma liittosi maksaa osallistumismaksun

Osallistumisesi hyvéiksytetddn omassa YTN-liitossasi. Edunvalvontakoulutus

on YTN-liittojen jasenille maksutonta, samoin ohjelmaan sisaltyvat ruokailut ja
majoitus kahden hengen huoneissa. Matkakustannukset korvataan osallistujan
oman liiton matkustussdannon mukaisesti. Hallintoedustajakurssin kustannusten
maksaminen sinun tulee varmistaa etukateen omasta YTN-liitostasi. Tyosuojelu-
koulutuksen osalta kurssikustannuksista vastaa tyénantaja. Varmista ennakkoon!

Vahvistus osallistumisesta

Kurssisihteeri ldhettda kurssivahvistuksen kurssille hyvéksytyille noin kuukautta
ennen kurssia. Mikéli et ilmoittautumisestasi huolimatta voikaan osallistua kou-
lutukseen, muista peruuttaa ilmoittautumisesi kurssisihteerille viipyméattd. Mikali
kurssilainen jaa pois kurssilta ilmoittamatta, hanelté peritdan korvauksena 100

euroa kayttamatta jadneestd kurssipaikasta.

Kurssisihteeri
Jaana Sadksberg puh. (09) 2291 2260 tai jaana.saaksberg@ytn.fi.
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Luottamusmiesavain 1

Kurssipdivat limoittautuminen
ti-ke 21.-22.1. viimeist&adn 16.12.2019
ke-to 5.-6.2. viimeist&dn 7.1.

ti-ke 17.-18.3. viimeistadn 12.2.
ke-to 2.-3.9. viimeistaan 3.8.

1 pdiva klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdiva klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Luottamusmiesavain 1 -kurssilla paneudutaan
luottamusmiehen kiytdnnon perusosaamiseen.
Kurssin paitarkoitus on antaa luottamusmiesuraansa
aloittelevalle varmuutta toimia henkilostoryhmansé
edustajana eri tilanteissa. Kurssi sisaltda jonkin verran
teoriaa, pddsadntoisesti tydlainsdddannon osalta,
mutta padpaino on kdytannon osaamisen vahvistami-
sessa. Kurssilla painotetaan aktiivista osallistumista
ja keskustelua. Erilaisia kdytannon tilanteita kdydaan
lapi esimerkkien, kysymysten ja tehtdvien avulla.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kaytyaan luottamusmies /

luottamusvaltuutettu

« tuntee Suomen tyomarkkinajarjestelman
ja tydsuhteen ehtojen méaaraytymisen seka
mitka tahot vaikuttavat ndihin tasoihin

« tuntee luottamusmiehen aseman, tehtavat,
tiedonsaantimahdollisuudet seké oikeudet
ja velvollisuudet

« tuntee ylempien toimihenkil6iden

edunvalvonnan erityispiirteet

osaa kasitelld erimielisyyksié tyopaikoilla

tuntee paikallisen sopimisen kasitteen ja saa

valmiuden solmia paikallisia sopimuksia

tuntee tydaikalain merkityksen tarkeimmilta
osin, erityisesti ylempien toimihenkildiden

nékokulmasta seki

tietdd mista saa apua eri tilanteissa.
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Luottamusmiesavain 2

Kurssipdivat limoittautuminen
ke-to 4.-5.3. viimeistddn 4.2.
ke-to 1.-2.4. viimeistadn 3.3.
ti-ke 6.-7.10. viimeistadn 8.9.

1 pdivd klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdivd klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Kurssi késittelee yhteistoimintaa tydpaikoilla. Kurssil-
la kéiydadn lapi yhteistoimintalain keskeisid seikkoja ja
annetaan henkildston edustajille valmiuksia kehittaa

yhteistoimintaa omalla tyopaikallaan.

Kurssilla kasitellaan lisaksi lomauttaminen ja kollek-

tiivi-irtisanominen yhteistoimintalain nakokulmasta.
Téhén liittyen kurssilla perehdytidédn myos yrityksen

taloustiedon analysointiin ja sen kdyttoon.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kdytyaan luottamusmies /

luottamusvaltuutettu

« ymmartda yhteistoiminnan laajemman
merkityksen

« tuntee padpiirteissaan lomauttamisen
ja kollektiivi-irtisanomisen perusteet
ja yt-lain vaatiman menettelytavan

« 0saa analysoida yrityksen keskeisia
taloustunnuslukuja ymmaértadkseen

yrityksen taloudellisen tilan.
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Luottamusmiesavain 3

Kurssipdivét limoittautuminen

ke-to 6.-7.5. viimeist&dn 3.4.

ke-to 4.-5.11. viimeist&dn 6.10.

1 paivd klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 paiva klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Luottamusmiesavain 3 -kurssilla jatketaan tydeldméan
keskeiseen lainsaddantdon perehtymisté. Kurssilla
syvennetddn aiemmin késiteltyja tyoaikakysymyksia
ja perehdytadn joustaviin tydaikajérjestelyihin, tyon
ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen, etatyoskentelyyn
liittyviin kysymyksiin seké paikalliseen sopimiseen.

Kurssilla kasitelladn seka tyontekijalle ettd tyonanta-
jalle kuuluvia oikeuksia ja velvollisuuksia kdytdnnon
nakokulmasta. Kurssilla kdydadn lapi luottamus-
miehelle usein eteen tulevia ongelmatilanteita ja
annetaan tyokaluja niiden ratkaisemiseen. Myos
tydsuhteen paattosopimuksia seka erimielisyysasioi-
den kisittelya niin tyopaikalla kuin sen ulkopuolella
kéydaan lapi.

Kurssilla perehdytaén lisaksi tyosuhteen ehtojen
muodostumiseen sekd pohditaan ehtojen muutta-
misen mahdollisuuksia erilaisissa tilanteissa. Lisaksi
nostetaan esille seikkoja, joita olisi hyva ottaa huo-
mioon tydsopimusta tehtiessa.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kdytyaan luottamusmies /

luottamusvaltuutettu

on syventdnyt osaamistaan tydaika-asioista ja
hahmottaa erilaisten paikallisten sopimusten

merkityksen

tuntee paapiirteissadan tyésuhteen
osapuolten oikeudet ja velvollisuudet

osaa ratkaista luottamusmiesasemassa

usein eteen tulevia ongelmatilanteita

osaa kiinnittaa huomiota olennaisiin

seikkoihin tydsopimuksia kasiteltédessa

késittaa tydsuhteen ehtojen muuttamisen

yleiset edellytykset

tuntee padttosopimukset ja tietdd, miten

erimielisyysasioita késitellddn
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Luottamusvaltuutetun peruskurssi

Kurssipdiva limoittautuminen

pe 24.4. viimeistadn 26.3.

Kurssipdivd klo 10-18.
Pdivaan sisdltyy kahvit ja lounas.
Pdivdllinen klo 18.30.

Kurssilla paneudutaan luottamusvaltuutetun kéy-
tannoén perusosaamiseen. Kurssin paatarkoitus on
antaa luottamusvaltuutetun uraansa aloittelevalle
varmuutta toimia henkiléstéryhménsa edustajana
eri tilanteissa. Kurssi sisdltda jonkin verran teoriaa,
padsaantdisesti tyolainsdddannon osalta, mutta
padpaino on nimenomaan kdytdnnén osaamisen

vahvistamisessa.

Suuri osa kurssin annista syntyy kurssin osallistujien
aktiivisesta osallistumisesta ja keskusteluista. Keskus-
telujen kautta tarkastellaan kdytdnnon eri tilanteita
esimerkkien, kysymysten seka tehtévien avulla.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kadytyain luottamusvaltuutettu

« tuntee Suomen tyomarkkinajarjestelman
ja tyosuhteen ehtojen maaraytymisen seka
mitka tahot vaikuttavat ndihin tasoihin

tuntee luottamusvaltuutetun aseman,

tehtéavat, tiedonsaantimahdollisuudet seka

oikeudet ja velvollisuudet

tuntee ylempien toimihenkil6iden

edunvalvonnan erityispiirteet

osaa kasitelld erimielisyyksid ty6paikoilla

tuntee paikallisen sopimisen kisitteen ja saa

valmiuden solmia paikallisia sopimuksia

tuntee tyOaikalain merkityksen tdrkeimmilta
osin, erityisesti ylempien toimihenkildiden

nikokulmasta seka

tietdd, miten valtuutetun oikeudet ja
velvollisuudet poikkeavat luottamusmiehen

vastaavista

tietdd mista saa apua eri tilanteissa.
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Kehity neuvottelijana -
valmennusta neuvottelutilanteisiin

Kurssipdivét limoittautuminen
ke-to 13.-14.5. viimeistddn 8.4.
ke-to 18.-19.11. viimeist&dn 19.10.

1 pdivd klo 10.00-17.30, pdivdllinen klo 18.00.
2 pdivd klo 9.00-15.00.

Kurssipdiviin sisdltyy kahvit ja lounas.

Koulutus valmentaa kdytdnnon neuvotteluihin tyopai-
koilla, kuten paikallisten sopimusten tekemiseen tai
yhteistoimintaneuvotteluihin. Koulutuksessa anne-
taan evaitd koko neuvotteluprosessiin, alkaen itsesta
neuvottelijana padtyen neuvotteluiden jalkihoitoon.

Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti

Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssin kidytyaan henkilostoedustaja

- ymmartad neuvotteluprosessin elinkaaren

« tunnistaa erilaisia neuvottelutaktiikoita

« osaa valmistautua neuvottelutilanteeseen

- hahmotta paremmin oman neuvottelijaroo-
linsa seka tunnistaa omia vahvuuksiaan ja

haasteitaan neuvottelijana

10 Ylempien toimihenkiléiden edunvalvontakoulutus 2020










Yritystalous

Kurssipdiva limoittautuminen
ke 21.10. viimeistacn 24.9.
Paikka

Original Sokos Hotel Presidentti
Eteldinen Rautatiekatu 4, Helsinki

Kurssipdgivd klo 10-16.

Pdivaadn sisdltyy kahvit ja lounas.

Kurssilla opiskellaan yrityksen taloudellisen tiedon lahteit4 ja

analysointia henkil6ston edustajan tarpeiden nidkokulmasta.

Kurssin sisalto

« kertaus taloustiedon ldhteisiin, tilinpaatoksen sisaltoon

« arvonlisdys, tyon hyotysuhde

« tuloslaskelman ja taseen vaikutus toisiinsa

« kannattavuuden, rahoituksen ja tuottavuuden tunnusluvut
« konkurssin ennustaminen, z-luvut

« katsaus suhdanteisiin

Ylempien toimihenkiléiden edunvalvontakoulutus 2020



Tyosuojelukoulutus

12.2. Peruskurssi: Ylempien toimihenkildiden tyésuojelu

Laitetaan yhdessd ylempien toimihenkildiden tyésuojelu ja tydaikasuojelu
kuntoon

Jos tydolot ja -ympdristo eivat ole kunnossa, ty0 saattaa aiheuttaa tyontekijoille vaa-
roja ja vaurioita. Jotta nditd voidaan ehkaista, tarvitaan tydpaikoilla laajaa yhteistyota.
Kurssilla perehdytan yleisesti tyosuojelun keskeiseen lainsaadant6on, kaydaan lapi
tyosuojeluorganisaatio, sen jasenet ja heidin tehtavansa seka opitaan miten yhteis-
toimintaa ja yhteistyoté tyopaikoilla hoidetaan.

limoittaudu viimeist&dn 20.1.

22.4. Peruskurssi 2: Tyéaikasuojelu

Ty6aikasuojelulla liiallinen tydkuormitus kuriin

Tilastojen mukaan ylemmat toimihenkilot tekevét pitkda tyopaivdad — monesti tyo
valuu myo6s vapaa-ajalle. TAma laittaa jaksamisen koetukselle. Kurssilla saat tietoa
tybaikasuojelusta lainsddddnnon nédkokulmasta. Lisaksi pdivan aikana perehdytdan
sithen, miten tydterveyshuollon ja tydsuojeluhenkiloston yhteistydlla voidaan eh-
kaista haitallista tydkuormitusta.

llImoittaudu viimeistddn 24.3.

23.9. Henkinen tyosuojelu ja jaksaminen

Stressille ja loppuun palamisille kyytid!

Hektinen ty0 ja repaleiset tyopéivat ovat tehneet tydpaivistd monesti aivot turrut-
tavaa silppua. Joka kymmenes ylempi toimihenkild on jo tydbuupumuksen partaalla.
Péivan kurssilla kasitellddn henkiseen tydsuojeluun - psykososiaaliseen tyokuormi-
tukseen - liittyvaa lainsdddéntoa, tyosuojeluhenkildston roolia, tydnantajan ja tydon-
tekijan vastuita ja velvollisuuksia. Lisdksi perehdytééan tyopaikan ristiriitatilanteiden
ratkaisuihin ja tyéyhteisésovitteluun.

limoittaudu viimeist&dn 25.8.
Kurssien hinta on 100 €.

Webinaari

Syksyllé jarjestetdan webinaari, joka tdydentad kurssipdivien aihepiirejé
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Hallintoedustajakoulutus

Kurssipdivat limoittautuminen
to 2.4. Katso tiedot:
to 12.11. ytn.fi/luottamusmiehet/koulutukset/

Henkiloston hallintoedustuskoulutus- valmennusta henkildstéedustajille

Kurssilla paneudutaan yritystoiminnalliseen vaikuttamiseen henkiléston
nakokulmasta. Kurssi on tarkoitettu yrityksen padtoksenteko- ja yhteistoi-
mintaelimissd henkilostod edustaville luottamushenkiléille ja muille valituille

henkilostoedustajille.

Kurssin keskeisena sisialtona on

* henkilostéedustajan rooli ja tehtavat

e yritystoiminnallinen vaikuttaminen

* osakeyhtiélaki yritystoiminnan siételijina

« hallintoelinten rooli ja tehtavat

e valta ja vastuut

* laki henkil6ston hallintoedustuksesta

* henkilostéedustus ja edunvalvonta

« henkilostéedustajan rooli yrityksen strategisessa
ja operatiivisessa toiminnassa

« tehtavit, oikeudet ja vastuut

* henkilostoedustaja vaikuttajana ja kehittdjana
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Sopimusalakoulutus

Pdivitetty sopimusalojen koulutus I6ytyy alojen omilta
sivuilta osoitteesta www.ytn.fi.

Ylempien toimihenkiloiden neuvottelu- ja sopimustoiminta on alakohtaista. YTN
voi nimet4 alakohtaisen taustaryhmén alalle, jolla on sopimuspoliittista merkitysté

ja/tai jasenkunnan selkedsti osoittama tarve.

Taustaryhmait suunnittelevat oman alakohtaisen koulutuksensa. Alakohtainen

koulutus on aina ns. kutsukoulutusta. Siitd tiedotetaan aloilla toimiville luottamus-

henkildille ja muille aktiiveille alan tiedotteilla.

Kalenterin painoon mennessé tiedossa olevat sopimusalakohtaiset koulutukset

(muutokset mahdollisia, varmista alan omilta sivuilta):

Elintarvikeala
Tyosuhdepdivd, toukokuu 2020 ja
syyskuu 2020

Energia-ala
Luottamusmiesseminaari,
syyskuu 2020

ICT-ala

Ajankohtaisseminaari luottamusmie-
hille, tyésuojeluvaltuutetuille

ja yritysyhdistysaktiiveille,

kevét 2020 ja syyskuu 2020

Jdrjestoala
Koulutusilta jasenille ajankohtai-
sesta teemasta, kesékuu 2020 ja
syyskuu 2020

Kemianteollisuus
Luottamushenkiléseminaari,
syyskuu 2020

Metsdateollisuus
Henkiléstéedustajien seminaari,
syyskuu 2020

Palvelutoimialat
Aktiiviseminaari, kevat 2020 ja
syyskuu 2020

Rahoitusala
Yhteyshenkiléseminaari,
kevét 2020 ja syyskuu 2020

Suunnittelu- ja konsulttiala
Luottamusmiesseminaari,
maalis-huhtikuu 2020 ja syyskuu
2020
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Teknologiateollisuus
Luottamusmiesseminaari
7.-9.2.2020 ja syyskuu 2020

Tietoala

Henkilostoedustajien seminaari
30.-31.3.2020
Luottamusmiesseminaari
syyskuu 2020

Tilintarkastus- ja liikkeen joh-
don konsultointiala
Koulutusilta jdasenille
ajankohtaisesta teemasta,
touko-kesdkuu 2020 ja syyskuu
2020

Vakuutusala
Henkiléstéedustaja- ja aktiivisemi-

naari, kevét 2020 ja syyskuu 2020

Yksityinen laboratorioala
Henkiléstoedustajaseminaari,
toukokuu 2020 ja syyskuu 2020

Alueellisia koulutuksia
Luottamushenkildiden koulutustapahtuma
Satakunnan ja Varsinais-Suomen
luottamushenkiloille, 3.4.2020
Kurssivastaavat:

mia.adolfsson@ytn.fi ja

timo.ruoko@ytn.fi

EWC-koulutus

toukokuu 2020 ja loka-marraskuu 2020
Kohderyhmd: YTN EWC-edustajat ja
EWC-toiminnasta kiinnostuneet.
Kurssivastaavat:
daniel.valtakari@tek.fi ja

maria.jauhiainen@ilry.fi
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Muistiinpanot
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